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Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE N° 034/2022

“Dispbe sobre os cargos de Agente Comunitario de Saude e o
Agente de Endemias, regulamenta o exercicio das atividades no

ambito do Municipio de Guidoval e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Guidoval/MG aprovou e eu, PREFEITA
MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° . Os cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e de Agente de
Combate as Endemias - ACE, com exercicio exclusivamente no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS e lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, passam a ser
regulamentados por esta lei complementar, aplicando-se subsidiariamente a Lei
Complementar Federal 11.350/2006 e normas aplicaveis editadas pelo Ministério da
Saude.

Art. 2° Os cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as

Endemias sujeitar-se-do ao regime juridico estatutario.

Art. 3° Os cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e de Agente de Combate
as Endemias - ACE s&o de dedicacéo integral, com jornada de trabalho de 8 (oito)
horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala de servigo.

Art. 4° Constituem atribuicbes gerais do cargo de Agente Comunitario de Salde -
ACS o exercicio de atividades de prevengio de doengas e promogéo da salde,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saulde - SUS, sob a
supervisdo do gestor municipal de sautde.

Paragrafo Gnico. Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude,
na sua area de atuacéo:
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I-- a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

Il - a promogédo de agbes de educagdo para a saude individual e coletiva;

[Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ac¢des de saude,
de nascimentos, ébitos, doencgas e outros agravos a saude;

IV- o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

V- a realizag&o de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagées
de risco a familia; e

VI- a participagdo em agdes que fortalegam os elos entre o setor de satde e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 5° Constituem atribuigées gerais do cargo de Agente de Combate as Endemias
- ACE o exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e
promocao da saude, em especial, de combate e prevengédo de endemias, vistoria,
detecgdo e eliminagéo de focos endémicos e sua notificagdo, em conformidade com

as diretrizes do Sistema Unico de Sadde - SUS e sob a supervisdo do gestor
municipal de saude.

Art. 6° A investidura nos cargos de Agente Comunitario de Salde - ACS e de
Agente de Combate as Endemias - ACE dar-se-a mediante aprovagao em Concurso
Publico.

Paragrafo Unico. O Edital do Processo Seletivo Publico para provimento do cargo
de Agente Comunitario de Satde - ACS devera estabelecer a inscrigdo por area de
abrangéncia, previamente definida pelo Municipio, observando-se o seguinte:

I - a classificagdo dos aprovados, no Processo Seletivo Publico, devera ser feita por
area de abrangéncia;

Il- a admisséo dos aprovados devera obedecer, rigorosamente, a ordem de
classificagéo por area de abrangéncia.

Art. 7° O gestor municipal de saude definira as areas de abrangéncia do Municipio
para atuagdo do Agente Comunitario de Salde - ACS, de acordo com as
peculiaridades da regido, observados, também, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.
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Art. 8° O Agente Comunitario de Saude - ACS devera preencher, além dos
requisitos basicos para ingresso no servigo publico do Municipio, os seguintes pre-
requisitos para o exercicio do cargo:

| - residir, desde a data da publicagéo do edital do concurso publico, na area de
abrangéncia de atuagdo para a qual se inscreveu, mediante comprovagao de
endereco domiciliar, com declaragéo elaborada de préprio punho pelo candidato, a
ser apresentada no ato da posse;

[I- ter concluido o ensino médio;

[l - ter sido aprovado em concurso publico;

IV- ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horaria

minima de quarenta horas.

§1°. Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no
inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a inscricdo de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médiono prazo
maximo de trés anos, apos a posse, como condigdo para a efetivagéo no cargo.

§2° Nao ocorrendo a conclusdo do ensino médio no prazo de 03 anos, na forma
prevista no paragrafo primeiro deste artigo, o servidor sera reprovado no estagio
probatdrio e perdera o cargo.

§3°. E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Saude fora da 4rea geografica a
que se refere o inciso | do caput deste artigo.

§4°. A auséncia de algum requisito do caput, mesmo verificada posteriormenteao
processo seletivo publico, ensejara a nulidade da posse, desde que a verificagdo
ocorra dentro do prazo do estagio probatério.

§5°. Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa prépria fora da area
geografica de sua atuagéo, sera excepcionado o disposto no inciso | do caput deste
artigo e mantida sua vinculagdo @ mesma equipe de sadde da familia em que esteja

atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante
na area onde esta localizada a casa adquirida

Art. 9° O Agente de Combate as Endemias - ACE devera preencher, além dos
requisitos basicos para ingresso no servigo publico do Municipio, os seguintes pré-
requisitos para o exercicio do cargo:
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| - ter concluido o ensino médio;
Il - ter sido aprovado em Processo Seletivo Publico;
Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria

minima de quarenta horas.

§1°. Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no
inciso |l do caput deste artigo, poderd ser admitida a inscrigéo de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino meédiono prazo
maximo de trés anos, apos a posse, como condigdo para a efetivagédo no cargo.

§2° Nao ocorrendo a conclusdo do ensino médio no prazo de 03 anos, na forma
prevista no paragrafo primeiro deste artigo, o servidor sera reprovado no estagio
probatério e perdera o cargo.

§3°. A auséncia de algum requisito do caput, mesmo verificada posteriormenteao
processo seletivo publico, ensejarda a nulidade da posse, desde que a verificagdo
ocorra dentro do prazo do estagio probatério.

Art. 10 Ficam proibidos a disponibilidade, o aproveitamento e a movimentacéo
(remogéo, redistribuicdo, cessdo) dos servidores ocupantes dos cargos de que trata
esta lei, bem como o desvio de fungdo, sob pena de responsabilidade do gestor
municipal de saude e do prefeito municipal.

Art. 11 O Municipio poderd promover a demissdo unilateral dos Agentes
Comunitarios de Salde - ACS ou dos Agentes de Combate as Endemias - ACE na
comprovada ocorréncia de umas das seguintes hipoteses:

I- pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho - CLT;

ll- acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

lll- necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,nos
termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999, que regulamenta o art. 169, § § 4°
a 7° da CF/88;

IV- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, quesera apreciado
em ftrinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos para a

continuidade da relagéo de trabalho, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
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és peculiaridades das atividades exercidas.

Paragrafo unico. No caso do Agente Comunitario de Saude, o vinculo com a
Administragdo também podera ser rescindido unilateralmente na hipétese de néo
atendimento ao disposto no inciso | do art. 8°, ou em funcdo de apresentagéo de
declaragéo falsa de residéncia.

Art. 12. O Processo Administrativo Disciplinar para demissdo dos ocupantes dos
cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de Combate a Endemias -
ACE, nas hipoteses previstas no artigo 11 desta Lei, sera instauradoprocesso pela
Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda por meio de uma Comisséo
Especial de Inquérito designada especificamente para tal fim, devendo ser julgado,

no prazo maximo de 30 (trinta) dias, assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

Art. 13. E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, a nomeagéo ou
designagéo, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de cargo
em comisséo ou fungédo de confianga.

Art. 14. Os quantitativos de vagas, e os vencimentos ds cargos de que trata esta lei
s&o os seguintes:

CARGO CARGA N° DE VAGAS VENCIMENTO
HORARIA

Agente Comunitario

de Saude 40 horas 19 2.424 .00

Agente de Endemias 30 horas 03 1.818,00

Agente de Endemias | 40 horas 03 2.424,00

§1°. Quanto aos demais adicionais os ocupantes dos cargos de Agente de
Endemias e Agente Comunitario de Saude seguirdo o disposto no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores PuUblicos Municipais e o Estatuto dos
Servidores Publicos de Guidoval.

§2°. O vencimento-base dos ocupantes dos cargos publicos de ACSe de ACE sera
reajustado por lei municipal especifica, ndo podendo ser inferior ao piso nacional
federal, para jornada de 40 horas semanais.

§3°. Os servidores efeitivos no cargo de Agente de Endemias, com carga horaria de

30 (trinta) horas semanais poderéo solicitar a extensdo de jornada no cargo para 40
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(quarenta) horas semanais.

Art. 15. Aplica-se no que couber as demais disposi¢ées do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Guidoval.

Art. 16.Compete a Secretaria Municipal da Saude a adogdo de modelos e
instrumentos de avaliagdo de desempenho que atendam a natureza das atividades
do ACS e ACE, assegurados os seguintes principios:

|- transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o
conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;

Il - periodicidade da avaliagéo;

l1l- contribui¢do do servidor para a consecugado dos objetivos do servigo;

IV - direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Paragrafo unico. Se a avaliagdo nao atingir a pontuagdo minima estabelecida pela
Secretaria Municipal de Saude, restara configurada a hipo6tese do art. 11, 1V, desta
lei.

Art. 17. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo retroagindo
seus efeitos ao dia 06 de maio de 2022.

Paragrafo unico: O poder executivo devera no prazo de seis meses a contar da

publicagéo desta lei realizar concurso publico para provimento dos cargos.
Art. 18. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal

774/2019.

Guidoval/MG, 10 de Agosto de 2022

ﬁ(ﬁgfz 7H &y V//ZJ/%MZ(\:/@

Luciana Rodrigues Palmeira

Prefeita Municipal
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MENSAGEM

Senhor Presidente

Senhores vereadores(a)

A administragdo publica € uma atividade muito dinamica e por isso
suas normas estdo sempre sendo revisadas e adequadas a novas realidades. Esta é
a raz&o pela qual encaminhamos para apreciagéo e aprovagao desta casa legislativa
o presente projeto de lei complementar.

Com a edigdo da emenda constitucional 120/2022, o piso nacional dos
agentes comunitarios de saude e dos agentes de endemias passou a ser fixado pela
Constituicdo Federal.

Outro fator que nos levou a apresentar este projeto sdo as
recomendacées do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, que julgou irregular o procedimento de selegdo simplificado para contratagao
temporaria de Agentes Comunitarios de Saude e de Endemias, realizado pela
prefeitura de Guidoval em 2018. O Tribunal entende que esta contratagdo deve
ocorrer mediante concurso publico.

Para realizar o concurso, sera necessario disciplinar melhor a fungéo,
inclusive retirando da lei atual a forma de contratagdo por processo seletivo
simplificado.

O projeto foi elaborado em conformidade com as disposi¢cées da Lei
Federal 11.350/2006, incluindo o vencimento dos cargos na forma prevista pela
emenda constitucional n® 120/2022.

A partir de agora, ndo havera mais fundamentacéo legal para justificar
a contratagdo destes profissionais por processos seletivos simplificandos, sendo o
concurso uma obrigacgéao legal.

O art. 17 do projeto contem a disposi¢éo de que a prefeitura, no prazo
de 06 meses devera realizar concurso publico para o provimento dos cargos. Este
prazo € o necessarios para que sejam adotadas todas as providencias necessérias a
realizagdo do concurso, desde a contratagdo de empresa especializada em concurso
publico e posteriormente a elaboragédo do edital, envio do mesmo ao Tribunal de
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Contas para aprovagdo e depois para os atos de publicidade, prazos para inscrigéo,
aplicagdo de provas, corregédo, publicagdo de resultados , analise de eventuais
recursos etc.

O projeto cuida tambem de forma especial de conceder o reajuste
previsto na constituigdo para os atuais agentes, modificando os vencimentos e
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da emenda constitucional 120/2022.

Deixo de apresentar o impacto orgamentario, por forga do que dispde o
paragrafo 11 do art. 198 da Constituicéo federal que determina que as depesas com
o pagamento dos agentes comunitarios e agentes de endemias ndo serdo
computadas como despesa com pessoal do ente federativo. Vejamos:

Art. 198. ...

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de
qualquer outra vantagem dos agentes comunitarios de salude e dos
agentes de combate as endemias ndo serdo objeto de inclusdo no
calculo para fins do limite de despesa com pessoal.”

Néo sendo estas despesas incluidas nos gastos com pessoal e
considerando que os recursos serdo provenientes do orgcamento da UNIAO,
desnecessario a realizagdo do calculo de impacto orgamentario com base no
orgamento municipal.

Por estas razoes, uma vez atendidos todos os requisitos legais, solicito
a mesa diretora que o presente projeto possa tramitar em regime de urgencia, para
que possamos o mais rapido possivel realizar os pagamentos dos agentes.

Contando com a habitual compreensdo de todos os vereadores na

aprovagdo dos projetos de grande interesse da nossa cidade, antecipo os meus
agradecimentos.

Atenciosamente,

Luciana Rodrigues Palmeira.

Prefeita Municipal de Guidoval



